CONSORZIO BONIFICA 10 SIRACUSA
_ Mandatario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale (D.P.R.S. n® 467 del 12.09.2017)
Glusta Dellberazione Commissaric Straordinario n, 8 del 30/10/2017

DETERMINA DEL VICE DIRETTORE GENERALE

v 25 e 21 APR. 2026

Oggetto: Concessione giorni di permesso retribuiti al dipendente geom. Montonerl Con'ade {cod. -
" fisc. MNTCRD75L29A522X) al sensi dell‘art. 33, comma 3, della Legge n. 104/1992,

Vanno duemilaventisei il giono _ \NENAYNQ  delmesedi OPR\LE  pressola sede
del Consorzio Sicifia Orlentale, sita In Catania — Via Centuripe n. 1/A, it Vice Direttore Generale del
Consorzio, Dott. Geol. Gaetano Punzi, nominato con Delibera del Consorzio di Bonifica Sicilia
Orlentale n. 9 del 17/06/2019, con | poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente
Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45; : 4
Lo Statuto dellintestato Consorzio approvato dall’Assessorato. Reglonale AA.FF. con nota
291 del 03.05.1999 giusto parere favorevole delld Giunta di Governo espresso con Delibera n. 435
del 13,11.1998 e successivamente modificato ed approvato dall’Assessorato Regionale AAFF. con
nota n. 115269 del 21.12.2009 giusta Delibera di Giunta Regionale n. 465 def 13.11.20089;

VISTO Yart. 13 della legge regionale n. 5/2014 di istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia
Orlentale con Faccorpamento dei Consorzi di Bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 3 Catania,
10 Siracusa, 11 Messina e dei loro rispettivi comprensori;

VISTI | Decreti del Presidente della Regione Siciliana n. 467 del 12/09/2017 e n, 468 del
13/09/2017, adottati ai sensi del sopra citato art. 13, comma 3, della L.R. n. 5/2014;

VISTO lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orlentale, adottato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017;

VISTO Il Regolamento del Consorzio di Bonifica delta Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione
del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017; -

VISTA la Delibera Commissariale n. 8 del 30.10.2017, con cui nelle more del perfezionamento delle
procedure necessarie a rendere operativo il neo-istituito Consorzio, si & proceduto ad istituire un
*perfodo transitorio”, nel corso del quale | Consorzi di Bonifica accorpati continuano ad operare
quali “mandatari senza rappresentanza”, ex art. 1705 cod. civ., de} Consorzio di nuova istituzione;
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VISTA la Delibera commissariale n. 21 del 02/07/2020 con la quale, preso atto e in conformita aila
Deliberazione della Giunta Regionale n. 275 del 25/6/2020, si & proceduto a prorogare fino alla
conclusione delle procedure relative alla definitiva riforma dei Consorzi medesimi, il “periodo
transitorio” istituito con Delibera n.8 del 30/10/2017, a sua volta prorogato con Delibere n.23 del
18/12/2018, n.11 dell'1/7/2019 € n.47 del 19/12/2019;

VISTA la Determina n. 50 del 02/07/2020 di presa d’atto della suddetta Delibera n. 21/2&0,
CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori def Conti & decaduto e non & stato ricostituito;

VISTA la nota acquisita al prot. n. 973 del 07/04/2026 con il quale it geom. Montoneri Corrado,
nato ad Avola (SR) il 29/07/1975 — C.F. MNTCRD75L29A522X, dipendente a tempo indeterminato
del Consorzio di Bonifica 10 Siracusa, ha trasmesso il verbale della Commissione Medica INPS di
Siracusa, con il quale & stata attestata la disabilitd ai sensi delfart. 4 della legge n. 104/92 &
ss.mm.ii. come partatore di handicap in situazione di gravita (comma 3 - art. 3);

VISTO CHE con la medesima nota il dipendente consortile ha chiesto, per le ragioni su indicate, di
poter fruire dei giorni di permesso retribuiti ai sensi dell'art. 33, comma 3, deila Legge n. 104/92,
ed ha trasmesso a tal fine la ricevuta della domanda on-ine avanzata all'INPS di Noto in data
07/04/2026 per la fruizione dei permﬁsl anzidetti come lavoratore disabile in situazione di
gravitd, con decorrenza dal 08/04/2026 al 31/03/2027,

VISTI gli atti d'ufficio;

RITENUTO di poter concedere al suddetto dipendente la frulzione mensile dei permessl retr!bulﬁ
al sensi delfart. 33, comma 3, della Legge n.104/92, con decorrenza dal 08/04/2026 al
31/03/2027;

Per tutto quanto sopra,

Di_PRENDERE ATTO dell’ istanza acquisita al prot. n. 973 del 07/04/2026 con il quale il geom.
Mentmerl Corrado, nato ad Avola (SR) il 29/07/1975 - C.F. MNTCRD75L29A522X, dipendente a

o indeterminato del Consorzio di Bonifica 10 Siracusa, ha trasmesso il verbale della
Commissione Medica INPS di Siracusa che, ai sensi dell'art. 4 della Legge n.104/92 e ss.mm.li,
attesta la disabilitd come portatore di handicap In situazione di gravitd (comma 3 - art. 3, Legge
n.104/92) e la ricevuta della domanda on-lihe avanzata alINPS di Noto in data 07/04/2026 peria
frulzione dei permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33, comma 3, della Legge n. 104/92 come
lavoratore disabile in situazione di gravita, con decorrenza dal 08/04/2026 al 31/03/2027;

Dt AUTORIZZARE in accoglimento dellistanza avanzata, il dipendente Montoneri Corrado alla
fruizione def permessi retribuiti al sensi dell’art. 33, comma 3, della Legge n.104/92 in modalita a
giornate, nel limite di 3 glorni al mese con decorrenza dal 08/04/2026 al 31/03/2027;
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w che Il dipendente & tenuto a comtmicarn con tempestivita eventuall variazioni dei
ppostl dei benefici concessi.
' ATO ai competenti setb)n oomorﬁll di porre in essere tutti gli adamplment!é R
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Per quanto concerne la regolaritd amministrativa Il responsabile del servizio interessato esprime parere:
FAVOREVOLE

Ii Capo il Dirigente dell'Area va ad interim
(Dott. ) (Dott. Gurrleri)
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Slcerﬂﬁadiebprwtebetermmazlonen.lzs del21 APR' 202§:hwbblmhsuldto
informatico istituzionale del Consorzio alfindirizzo (www.consorziolOsrit) sezione Albo Pretorio dal

21 APR. 2026

il Capo Settore Segreteria
{Dott. Andrea Zarbano)
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